Galewice, dnia 12.02.2026r.
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Tomasz Ciesla

Wiceprzewodniczacy
Rady Gminy w Galewicach

Dotyczy: pisemnej interpelacji z dnia 29 stycznia 2026 r. do Wodjta Gminy Galewice
skierowanego przez Wiceprzewodniczqcego Rady Gminy w Galewicach Pana Tomasza Ciesli: ,Stan
zatrudnienia w Urzedzie Gminy w Galewicach”.

W odpowiedzi na wniosek Wiceprzewodniczacego Rady Gminy w Galewicach
Pana Tomasza Ciesli informujg, ze:
- stan (liczba) zatrudnienia w Urzedzie Gminy w Galewicach na dziern sktadania interpelacji tj.
na 29.01.2026 r. wynosit odpowiednio z wyszczegdlnieniem stanowisk urzedniczych i stanowisk
obstugi, a takie ilosci zatrudnionych w poszczegélnych referatach:

28.01.2026
woIT 1
RADCA PRAWNY 0,75
URZAD STANU CYWILNEGO 1
REFERAT ORGANIZACYJNO-ADMINISTRACYJNY 9
RFERAT FINANSOWY 11
REFERAT INFRASTRUKTURY | ROZWOJU GOSPODARCZEGO 14
RAZEM ADMINISTRACIA 36,75
REFERAT ORGANIZACYJNO-ADMINISTRACYJNY 1
REFERAT INFRASTRUKTURY | ROZWOJU GOSPODARCZEGO 20
RAZ_EM_US_LU_GI 21
RAZEM PRACOWNICY URZEDU GMINY 57,75

Wzrost poziomu zatrudnienia w Referacie Infrastruktury i Rozwoju Gospodarczego w latach 2024 —2025
wynikat z nastepujacych uwarunkowan kadrowo-organizacyjnych.

W zwigzku z dtugoterminows nieobecno$cig dwdch pracownikéw, podjeto kroki majace na celu
utrzymanie ptynnosci realizacji zadan. W ich zastepstwie zatrudniono jedng osobe na podstawie umowy
0 prace na zastepstwo oraz dwie pomoce administracyjne {osoby te uprzednio odbywaty staz z ramienia
Powiatowego Urzedu Pracy).

Dodatkowo nawigzano wspotprace z Powiatowym Urzedem Pracy (PUP) w Wieruszowie, z ktérego
w 2025 roku Urzad Gminy w Galewicach pozyskat 4 stazystéw poprzez bezptatne programy stazowe na
okres 6 miesiecy finansowane ze $rodkow zewnetrznych - PUP.

Zobowigzania wynikajace z uméw stazowych:

- zgodnie z warunkami wspétpracy z PUP, po zakonczeniu stazu Urzad zobowigzuje sie do dalszego
zatrudnienia na umowe o prace na czas okreslony wynoszacy na 3 miesigce.

Bezptatny dla Urzedu staz ma wymiar edukacyjny i rekrutacyjny pozwala zweryfikowaé kompetencje
kandydatow do pracy oraz umozliwia im poznanie specyfiki pracy w administracji samorzadowe].



- stan (liczba) zatrudnienia w Urzedzie Gminy w Galewicach z lat poprzednich tzn. z roku 2020, 2021,
2022, 2023, 2024 ze stanem na ostatni dzien grudnia kazdego wymienionego roku z wyszczegdélnieniem
stanowisk urzedniczych i stanowisk obstugi, a takze ilosci zatrudnionych w poszczegdlnych referatach

w urzedzie:
31.12.2020 | 31.12,2021 | 31,12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2024 | 31.12.2025
WOIT 1 1 1 1 1 1
RADCA PRAWNY 0 0 0 0 0,75 0,75
URZAD STANU CYWILNEGO i 1 1 1 1 1
REFERAT ORGANIZACYINO-ADMINISTRACYJNY 9 9 9 9 9 9
RFERAT FINANSOWY 11 12 12 1 11 11
REFERAT INFRASTRUKTURY | ROZWOIU
GOSPODARCZEGO 8 7 8 9 8 13
RAZEM ADMINISTRACIA 30 30 31 31 30,75 35,75
REFERAT ORGANIZACYJNO-ADMINISTRACYINY 1 1 1 1 1 1
REFERAT INFRASTRUKTURY | ROZWQJU
GOSPODARCZEGO 17 15 17 18 19 20
RAZEM USLUGI 18 i6 18 19 20 21
'RAZEM PRACOWNICY URZEDU GMINY 48 46 49| 50f 50,75 56,75
e
Wdjt Gminy

Sporzadzita: Monika Walaszek

Zatgcznik:

Wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych przez UG
w Galewicach w latach 2020-2025 sporzadzita Agnieszka Kowalifiska — inspektor RF.
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