
Projekt

z dnia  26 sierpnia 2019 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY GMINY W GALEWICACH

z dnia 3 września 2019 r.

w sprawie zmiany uchwały Nr XXXVIII/219/18 Rady Gminy w Galewicach z dnia 9 sierpnia 2018 r. w sprawie 
ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy,  za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw oraz przyznawania nagród za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze w szkołach i placówkach 

oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina Galewice

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( 
t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 i 1309 ), art. 30 ust. 6 , 6a i art. 34a ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
nauczyciela ( t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245, z 2017 r. poz. 2203 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287 ) oraz przepisów 
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy ( t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416 i 922, z 2015 r. 
poz. 868, z 2016 r., poz. 1029, z 2017 r., poz. 630, z 2018 r. poz. 638 oraz z 2019 r. poz. 249 ), po uzgodnieniu ze 
związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, uchwala się, co następuje:

§ 1. W regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za 
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw oraz przyznawania nagród za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze w szkołach i placówkach oświatowych, 
dla których organem prowadzącym jest Gmina Galewice,  stanowiącym załącznik do uchwały Rady Gminy w Galewicach 
Nr XXXVIII/219/18 z dnia 9 sierpnia 2018 r. w sprawie ustalenia  regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe 
warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy,  za 
godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz przyznawania nagród za osiągnięcia dydaktyczno-
wychowawcze w szkołach i placówkach oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina Galewice, 
postanowienia § 12  tegoż regulaminu otrzymuje następujące brzmienie :Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko 
dyrektora lub wicedyrektora szkoły albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoły lub placówki, 
funkcję opiekuna stażu, czy też wychowawstwo klasy, przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości określonej w poniższej 
tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Wysokość dodatku
SZKOŁY (ZESPOŁY SZKÓŁ) WSZYSTKICH TYPÓW:
a)dyrektor szkoły ( zespołu szkół) liczącej:
-do 8 oddziałów od 200 zł do 400 zł
-9-16 oddziałów od 400 zł do 600 zł
b)wicedyrektorzy szkół (zespołów szkół):
-powyżej 12 oddziałów od 100 zł do 200 zł

1

c)dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.
od 200 zł do 400 zł

2 Opiekun stażu 50 zł
3 Wychowawstwo 300 zł
4 Nauczyciel opiekujący się oddziałem przedszkolnym  oraz nauczyciel w 

innych formach wychowania przedszkolnego 300 zł

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Galewice.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego 
z mocą obowiązującą od 1 września 2019r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 i 2245,
z 2017 r. poz. 2203 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287 ) organy prowadzące szkoły, będące jednostkami samorządu
terytorialnego zobowiązane zostały do określenia, w drodze regulaminu : wysokości stawek i szczegółowych
warunków przyznawania dodatków za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
szczegółowych warunków obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych
zastępstw, wysokości i warunków wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy
z wyłączeniem świadczeń z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych i dodatku wiejskiego, o ile nie zostały one
określone w ustawie i odrębnych przepisach, w taki sposób, aby średnie wynagrodzenia nauczycieli składające się
ze składników, o których mowa w art. 30. ust. 1, odpowiadały na obszarze działania danej jednostki samorządu
terytorialnego co najmniej średnim wynagrodzeniom nauczycieli określonym w art. 30 ust. 3.

W regulaminie określającym wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za
wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych
zastępstw oraz przyznawania nagród za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze w szkołach i placówkach
oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Galewice, stanowiącym załącznik do uchwały Rady
Gminy w Galewicach Nr XXXVIII/219/18 z dnia 9 sierpnia 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego
wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy, za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz przyznawania
nagród za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze w szkołach i placówkach oświatowych dla których organem
prowadzącym jest Gmina Galewice, następują niżej wymienione zmiany:

1.Treść zapisu § 12 Regulaminu, który posiadał brzmienie :

Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoły lub placówki, funkcję opiekuna stażu, czy też wychowawstwo klasy,
przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości określonej w poniższej tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Wysokość dodatku
1 SZKOŁY (ZESPOŁY SZKÓŁ) WSZYSTKICH TYPÓW:

a)dyrektor szkoły ( zespołu szkół) liczącej:
-do 8 oddziałów od 200 zł do 400 zł

-9-16 oddziałów od 400 zł do 600 zł

b)wicedyrektorzy szkół (zespołów szkół):

-powyżej 12 oddziałów od 100 zł do 200 zł

c)dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.
od 200 zł do 400 zł

2 Opiekun stażu 50 zł
3 Wychowawstwo klasy 5 zł za 1 ucznia w klasie

„ otrzymuje brzmienie:

Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoły albo inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoły lub placówki, funkcję opiekuna stażu, czy też wychowawstwo klasy,
przysługuje dodatek funkcyjny w wysokości określonej w poniższej tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Wysokość dodatku
1 SZKOŁY (ZESPOŁY SZKÓŁ) WSZYSTKICH TYPÓW:

a)dyrektor szkoły ( zespołu szkół) liczącej:

-do 8 oddziałów od 200 zł do 400 zł

-9-16 oddziałów od 400 zł do 600 zł

b)wicedyrektorzy szkół (zespołów szkół):

-powyżej 12 oddziałów
c)

od 100 zł do 200 zł

d)dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. od 200 zł do 400 zł

2 Opiekun stażu 50 zł
3 Wychowawstwo klasy 300 zł
4 Nauczyciel opiekujący się oddziałem przedszkolnym oraz nauczyciel w 300 zł
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innych formach wychowania przedszkolnego

Na podstawie art. 30 ust. 6a w/w ustawy zmiana uchwały w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość
oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy, za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz przyznawania nagród za
osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze w szkołach i placówkach oświatowych dla których organem prowadzącym
jest Gmina Galewice podlega uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.

Protokół uzgodnień w tej sprawie został spisany w dniu 8 sierpnia 2019 r. z Zarządem Oddziału ZNP
w Wieruszowie i Komisją Międzyzakładową NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty i Wychowania
w Wieruszowie.
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